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Smernica ¢. 1/2018

O pouzivani verejnych telefonnych liniek a sluzobnych mobilnych telefonov
v posobnosti zamestnancov Obce Vicany

Clanok L.
Uvodné ustanovenia

1. Ugelom tejto Smernice o pouzivani verejnych telefénnych liniek a mobilnych telefonov
Obce Vlcany (d’alej len ,,Smernica®) je stanovenie podmienok pouZivania verejnych
telefonnych liniek a sluZobnych mobilnych telefénov zamestnancov obce, stanovenie
limitu thrady obcou, kontrolu dodrziavania stanovenych mesa¢nych limitov, spésob
uhrady nadlimitnych platieb a stanovenie systému ich evidovania.

2. Tato Smernica je zavdzna pre vietkych zamestnancov , ktorym su poskytnuté verejné
telefonne linky a mobilné telefony Obce Viany . Za zamestnanca sa na ucely tejto
Smernice povazuje:

a.) zamestnanec, ktory ma s Obcou uzatvorenu pracovni zmluvu

b.) osoba, ktora pre Obec vykondva pracu na zaklade dohody o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru

c.) starosta obce

Clanok IL

Zasady pouzivania verejnych telefonnych liniek a sluzobnych mobilnych
telefonov

1. Povinnost vSetkych zamestnancov je zachovavat maximéalnu hospodarnost
a efektivnost’ pri pouzivani telefénov.

2. Telefony, vratane mobilnych, je moZné pouZivat’ zasadne len na pracovné tiéely v ramci
mesacéného limitu za telefonne hovory. Vynimoéne a v osobitne naliehavych pripadoch
je mozné pouzivat’ telefon aj na sikromné Ucely, napr. pri nahlom ochoreni, vzniku
mimopracovného Urazu, vzniku $kody na vlastnom majetku a pod.

3. Mobilny teleféon mozno pouZivat, len ak ide o mimoriadne nalichavé a neodkladné
plnenie pracovnych tloh a nie je ind moZnost’ splnenia ulohy, napr. cez priamu linku,
faxom, listom, e-mailom a pod.

4. Zamestnanec je zodpovedny za pouZivanie mobilného telefonu a jeho prisludenstva,
ktory mu bol prideleny. V pripade straty, odcudzenia, poSkodenia, poruchy a podobne
je povinny nahlésit’ tGto skutoCnost’ ihned” svojmu nadriadenému, ktory nasledne
vykona potrebné tikony vo vztahu k operatorovi mobilne;j siete.

5. Zamestnanec je zodpovedny za stratu mobilného telefénu a jeho prisluSenstva. Od tejto
zodpovednosti je zamestnanec oslobodeny, ak sa preukéze, Ze strata vznikla tplne alebo
scasti bez jeho zavinenia (relevantny doklad z utvaru PZ o odcudzeni alebo poskodeni
majetku Obce VIcany.).



6. Zamestnanec, ktorému bol prideleny mobilny telefon, je povinny oboznamit’ sa
s navodom na jeho obsluhu.

e

Clanok IIL.

Zasady pridel’ovania mobilnych telefonov na sluZobné ticely

Sluzobny mobilny telefén sa poskytuje ako pracovny nastroj zamestnancom na
sluZzobné tucely v pripade, ak si zaradenie a charakter pradce zamestnanca trvalo
vyzaduje operativne telefonické spojenie poCas vykonavania pracovnej Cinnosti
i mimo sidla pracoviska.

Utzivacie pravo k mobilnému telefonu je viazané na vykon konkrétnej funkcie, resp.
prace. Zanika ditom ukoncenia funkcie alebo do¢asného odvolania z funkcie, resp.
druhu préace.

O prideleni sluzobného telefonu a vyske mesaéného limitu rozhoduje starosta obce.
Vybranym zamestnancom sa prideli telefon a mesac¢ny limit (priloha €. 1 tejto
smernice). Zodpovedny zamestnanec (ekonémka alebo spravca majetku) zabezpeci
telefon na zéklade nariadenia starostu obce.

Zamestnancovi sa prideli telefén na zaklade protokolu o prevzati a odovzdani
sluZobného mobilného telefonu, ktorého vzor tvori Prilohu €. 3A tejto smernice.
Neoddelitel'nou stc¢ast'ou protokolu je dohoda o zrazkach zo mzdy. V protokole su
uvedené podmienky pouZivania telefonu, presne uréené technické udaje o telefone,
¢. SIM Kkarty, uZivatel'sky program, stanovena vyska mesaéného pausalu volnych
minut. Pridelenie telefénu sa zapiSe na osobnu kartu zamestnanca.

Pri skonéeni pracovného pomeru zamestnanca, (pri nastupe na matersku dovolenku
alebo rodi¢ovsku dovolenku, dlhodobu PN) ktorému bol mobilny telefon prideleny,
je povinny odovzdat’ mobilny telefén starostovi alebo poverenému zamestnancovi
na zéklade protokolu o odovzdani aprevzati sluzobného mobilného telefonu,
ktorého vzor tvori Prilohu ¢. 3B tejto smernice

Presuny telefonov medzi zamestnancami bez vedomia starostu obce nie sh
pripustné.

Spoloéné pouZivanie mobilného telefénu OcU Vikany, sa eviduje na sekretariate
OcU (priloha &. 2 tejto smernice)

Clanok 1V.

Stanovenie limitov mobilnych telefénov, ihrady nakladov, uhrady
nadlimitnych platieb

Prevadzkové néklady telefonov uhrddza za svojich zamestnancov Obecny turad
Vi¢any. Mesaény limit na prevadzku telefénu je stanoveny vySkou schvéaleného
mesaéného programu, resp. stanovenou vySkou mesa¢ného limitu v eurach podl'a
Prilohy ¢. 1 tejto smernice



Zodpovedny pracovnik (ekonémka) vedie evidenciu a mesa¢ne vyhodnocuje
naklady na telefénne hovory v pevnej sieti Slovak Telekom, as., podla
jednotlivych pracovisk a v sieti mobilného operatora Orange Slovensko, a.s.,

Ak ekonomka pri kontrole mesaénych nékladov za mobilné telefony zisti, Ze
ucastnik prekrocil stanoveny limit, je povinny pisomne o tom upovedomit
ucastnika a zarovenl mu oznami vysku, o ktort bol limit prekrofeny. Sucasne
predloZi starostovi obce zoznam zamestnancov s prekrocenym limitom.

Ak zamestnanec nepreukaze opodstatnenost’ prekrocenia limitu je povinny ¢iastku,
ktora prekracuje zamestnavatel'om stanoveny limit uhradit’ do pokladne Obecného
uradu vo Vl¢anoch do 7 pracovnych dni odo diia dorucenia oznamenia o prekroceni
limitu zamestnancovi. Ak zamestnanec neuhradi dlZnt sumu v stanovenom termine,
obec pristupi k zrdzke zo mzdy na zaklade pisomnej dohody o zrazkach zo mzdy (
priloha €. 4 tejto smernice) v najblizZSom vyplatnom termine.

Zamestnanec je povinny na poZiadanie zamestnavatel'a odévodnit’ el hovorov.

V pripade, Ze mé zamestnavatel’ pochybnosti o pouzivani mobilného telefonu, moze
mobilného operatora poziadat’ o podrobny vypis hovorov uskutoénenych z daného
telefonu.

V pripade, Ze zamestnanec nedostatocne oddvodni jednotlivé hovory, pripadne nie
je ochotny uviest’ pracovny obsah telefonického rozhovoru, je zamestnavatel
opravneny poZadovat’ uhrady takychto hovorov aj v tom pripade, Ze vyska thrady
spifia limitovand hodnotu.

Starosta obce moze na zaklade Ziadosti zamestnanca v odévodnenych pripadoch
pisomne povolit’, uhrddzanie roamingovych hovorov ( volané aj prijaté hovory
v zahrani¢i)

Clanok V.

Zavereéné ustanovenia

Této smernica nadobudla u¢innost’ diia 04.06.2018

Za kontrolu dodrZiavania tejto smernice zodpoveda hlavny kontrolér obce.

S uvedenou Smernicou boli oboznameni vSetci zamestnanci, ktorym boli zverené
sluzobné mobilné telefony, ¢o potvrdili svojim podpisom na protokole o prevzati
sluzobného mobilného telefonu.

Ing. Gyula Ivan

starosta obce



Smernica ¢. 1/2018

telefonov v posobnosti zamestnancov Obce VIéany

O pouzivani verejnych telefonnych liniek a sluzobnych mobilnych

Priloha ¢. 1

Stanovenie vy§ky mesa¢nych limitov pri pouzivani sluzobnych telefonov

Prekroeny
tel. cislo pouiivatel Program (Orange Slovensko, a.s.) limit hradi
Suma s dph | zamestnanec

v
0905 320 323 | Obecna policia Flex 25 extra 25,00 €

v
0905 869 544 | Z0S Sikovna volba 25,00 €
0915 741 138 | OcU spoloéné | Go Europe 15 24,00 € %
0918 764 487 | OcU spolotné Go Europe 30 31,00 € s

v
0917 982 314 | ekondmka Go Europe 30 31,00 €
0918 460 859 |starosta Max 40 eur 55,00 € X

Sova 5 X
eur+nekon.SMS/MMS/volné

0918 485 778 |SMS info firemné hovory 18,00 €
0918 714 436 | KD ( alarm) Sikovna volba 6,00 € X

v
0918 320 907 |udribar Go Europe 10 16,00 €

=
0918 930 832 | mzdarka/ved.kuch. | Go Europe 40 41,00 €

tel. cislo pouZivatel

031/7794247 |0OcU Slovak Telekom, a.s.
031/7794201 |OcU Slovak Telekom, a.s.
031/7794243 |OcU Slovak Telekom, a.s.
031/7794141 |Z0S Slovak Telekom, a.s. /

Ing. Gyula Ivan

starosta obce



Smernica ¢. 1 /2018

O pouzivani verejnych telefonnych liniek a sluzobnych mobilnych
telefonov v posobnosti zamestnancov Obce Vicany

Priloha ¢. 2

0918/764 487

Datum Tel. ¢islo volaného | Meno pouzivatel’a Podpis

0915/741 138

Datum Tel. ¢islo volaného | Meno pouZivatel’a Podpis




Smernica ¢. 1 /2018

O pouzivani verejnych telefonnych liniek a sluzobnych mobilnych

telefonov v posobnosti zamestnancov Obce Vi¢any

Priloha ¢. 3A

Protokol o prevzati a odovzdani sluZobného mobilného telefénu

Zamestnavatel : Obec Vi¢any, s.¢. 944, 925 84 Vi¢any
1CO: 00 306 312

V zastupeni starostom obce : Ing. Gyulom Ivanom

Zamestnanec: oo semensesiilies o sanme s

Pracovné zaradenie, fUnKCIa: .....ciueeremeeeesrossarsesssssesessorers

L
Predmetom protokolu je odovzdanie a prevzatie sluZobného mobilného telefénu
TYD wirs P s sovi s ivniasriy SVE: G810 ol sl ves
Vratane jeho prisluSenstva dodané¢ho operatorom siete
Odovzdanie a prevzatic SIM Karty €. ......coeveveeveeeerienieereeensrirennens
PIN KOd: wsasiisssivississussssanssnsss seealing
PUK KOt cussmsanmmsmsassssosnds

IL

Zamestnavatel’ odovzdéava zamestnancovi telefén s prisluSenstvom vys3ie $pecifikovany na
zabezpeCenie ¢innosti vyplyvajicich z pracovnych loh a zamestnanec predmet zmluvy

prebera v stave spdsobilom na obvyklé uZivanie, ¢o potvrdzuje svojim podpisom.



II1.

Zamestnavatel’ uréuje zamestnancovi uZivatel'sky program ................. s limitom na
pouZivanie mobilnych telefénov. Celkovy mesacny limit v sume .................. Eur.

Zamestnanec sa zavizuje pouzivat’ mobilny telefon vyhradne s vydanou Smernicou €. 1 /2018
o pouzivani verejnych telefonnych liniek a sluZobnych mobilnych telefonov v pdsobnosti
zamestnancov Obce Vicany

Iv.

Zamestnanec berie na vedomie a suhlasi, Ze v pripade prekro¢enia limitu ur¢eného tymto
protokolom je povinny bezokladne uhradit’ prekrocenie limitu zamestnavatel'ovi podl'a
Clanku IV. , ods. 4 Smernice &. 1 /2018 o pouzivani verejnych telefonnych liniek

a sluzobnych mobilnych telefonov v pdsobnosti zamestnancov Obce VI¢any

V.

Zamestnanec zodpoveda za stratu telefénu a jeho prislugenstva uvedeného v Clanku II.
apodla § 185 Zakonnika prace.

Zamestnanec svojim podpisom suhlasi, Ze bol oboznameny s platnou Smernicou €. 1 /2018
o pouZivani verejnych telefonnych liniek a sluzobnych mobilnych telefénov v pésobnosti
zamestnancov Obce Vi¢any

Vo VICONGEh. dfia ... T ....oovemioinsd SRV TEAnoch, G588 v imsammaiisiv

Odovzdavajici (zamestnavatel’) Preberajuci (zamestnanec)

Ing. Gyula Ivén, starosta obce



[ Smernica & 1/2018
O pouzivani verejnych telefonnych liniek a sluzobnych mobilnych telefénov
v posobnosti zamestnancov Obce Vi¢any

Priloha ¢. 3B

Protokol o odovzdani a prevzati sluzobného mobilného telefénu

Zamestnavatel’ : Obec VI€any, s.. 944, 925 84 Viany
1CO: 00 306 312

V zastipeni starostom obce : Ing. Gyulom Ivanom

a

LEADEEIOBROG0T cuicavonssssssissomssaomsnpumss

Pracovne zaradenie, TunkCif s wuemmsmsuvorss QR lessrssssssnss

L.

Predmetom protokolu je odovzdanie a prevzatie sluzobného mobilného telefonu

Vrétane jeho prislufenstva dodaného operatorom siete
Odovzdanie a prevzatie SIMIKArty €. ...........lambsmensescsssssssssssasses
PIN kO iomiss ivicsmisssierivorNiRasiss

Zamestnanec odovzdava zamestnavatel'ovi telefon s prislusenstvom vyssie $pecifikovany, ktory mu bol prideleny
na zéklade Protokolu o prevzati a odovzdani sluzobného mobilného telefénu zo diia ........ccceeveveirnnien, €0
potvrdzuje svojim podpisom.

Vo Vicanoch, dita ......ccccovvvrvieriinnicrinnn. Vo VI€anoch, dila ...........cccevviiviriinricnnn
Odovzdévajici (zamestnanec) Preberajiici (zamestnavatel’)

Ing. Gyula Ivén, starosta obce

...............................................................................................



Smernica ¢. 1/2018

O pouzivani verejnych telefonnych liniek a sluzobnych mobilnych
telefonov v posobnosti zamestnancov Obce Vicany

Priloha ¢. 4

Dohoda o zrazkach zo mzdy

uzatvorena podPa § 131 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
v zneni neskorsich predpisov medzi

zamesinavatel'om:

nazov: Obec Vi€any

sidlo: Obecny urad VI¢any, s.¢. 944, 925 84 VIcany
ICO: .00 306 312

Zastupeny starostom obce, Ing. Gyulom Ivanom

d’alej len ,,zamestnévatel*

zamestnancom:

d’alej len ,,zamestnanec™

.................................................................

2. Zamestnavatel' a zamestnanec sa dohodli, Ze na zaklade tejto dohody bude zamestnavatel
vykondvat’ mesaéné zrazky zo mzdy zamestnanca v prospech osoby uvedenej v ¢l. II. tejto
dohody.



3. Tato dohoda o zrazZkach zo mzdy sa uzatvara za ucelom ihrady nakladov vzniknuté
v savislosti s prekrofenim vySky limitu schvalen¢ho starostom obce za pouzivanie
sluzobného mobilného telefonu.

IL.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Zamestnanec udel'uje touto dohodou zamestnavatel'ovi sihlas na zraZanie sumy . . ..........
... € zo svojej mzdy.

2. Zamestnavatel' a zamestnanec sa dohodli, Zze zra’ky zo mzdy budi vykondvané odo dia
podpisania tejto dohody az do Gplného splnenia zaviazku uvedeného v €l. L. tejto dohody.

3. Zamestnavatel sa zavizuje tieto zrazky poukazovat’ na )
ucet ¢islo SK42 0200 0000 0000 1992 8132 vedeny vo VUB, a.s. , Sal'a

I11.
Zaverecné ustanovenia

Tato dohoda nadobuda platnost’ a uéinnost’ diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Dohoda je vyhotovena vo dvoch vyhotoveniach, pricom kazdé vyhotovenie ma platnost’
originalu. Kazd4 zmluvna strana obdrzi jedno vyhotovenie.

3. Tito dohodu je mozné menit’ a dopliiat’ len formou pisomnych dodatkov. V otdzkach touto
dohodou neupravenych sa pouZiju subsidiarne ustanovenia zékona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskorSich predpisov.

4, Zmluvné strany si dohodu pretitali, jej obsahu, pradvam a povinnostiam z nej vyplyvajicim

porozumeli, pri€om na znak suhlasu s jej obsahom a so skuto€nostou, Ze dohodu neuzavreli

v tiesni, pod natlakom alebo za napadne nevyhodnych podmienok, ju vlastnoru¢ne podpisuju.

o =

..................................................

zamestnanec zamestnavatel’



