
ZMLUVA O POSKY1'OVANI
PRACOVNDJ ZDRAVOTNEJ S L UZBY

8t tzotstyzs
uztrtvorend p,ldla ns 269 ods. 2 .r nasl. Zikona i. 5l l/ l99l Zb. Obchodni zikonnik\'7ncni

. - ..,.11::1"."1:l:"'1"' i.'r:nr"kl:.
alinoh l

Zmluvn6 stranv

Nlzov: NIIOMOD s.r.o.

Sidlo: M j tna 28, 8l I tl8, sR
Spolodnost zapisanii v Obchoclnorn registli Okrcsn6ho sidu Br:rtislavir l, oddiel:
Sro, vlozka 6islo 57935/B

Konanie za spoloinosf Mgr. Zuznna Koiitovi - kon tel'

rao 4,1729 081

I. DPH sK 2022811098

Bankovd spoicnie Tafra banka, a.s. Bratisllva, SK

ii.lo,idt,,: 2629014456/t100

0917 197 \1t

d'alej len,,poskytovatcl"'

a

N67{)\': COV VLCANY NEDED, s.r.o

Sidlo: Vliany 1,925 8.1 Vliany

Sidlo prevridzok:
Vltany 1,925 8,1Vliany
Vlinny 1639,925 8d Vliany arehl COV

Spoloanosl zapisani v Obchodnom rcgistri Okresn6ho sridu Trnava , oddicl: Sro,
r loiLa iislo l6l,l9lT

Statutiirnl olgiin/vedirci orgalizadnej
zlo2ky

Ing. Gyula Ivin, konatel'
Ing. Stefan .Iancs6, konatcl'
lu aotcl to A,'t toi t; ."1.'1, \' t t,

rao 36 529 837

I. DPH 5K2020190-170

Bankovi spojenie ['rima Banka Slovensko

iislo {ratu: 099080200t/5600

Kon1ak1116 osoba ng. Jana Pcrcczovi.091 I 0525 321

d'alc'i ako ,,obiedn:ir atcl"'
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aliinok II
[trcdmet znllu\.y

2.

Nl zdkladc lcjto znllu\'] sa posliylovatel'zaliizuje pre objcclniratela zrbczpe'it \ikorl

"f"-u,,.i z.f'".",,'.1 s iLL;-b1 
- 

pt,.ll e z.rkona a 12':l/2006 I z o bezpe'nosti :r ochrane

5,i..i" ttf p".f z.rk,,nc t "l-10 
2li)q Z T ktorinl si'r rncni a doplria z'ak'rn i.ll'1/2006 Z

t._ 
"_ 

fr"tp.t"rul a oclttanc zcinvia pri pr'lci a o zltrcnc ll doplneni riektrxich urikonol v

rn"ni t,lfonu i.20'112014 Z.z. klorinl sa rleni a dopllia 
' 

155/1007 Z 7- o o'hran''

norlnole a ruzroii rcr:cincho zdraria a o znrcne a doplneni rliektorlr'ch zhkonor" rlhlltikl
Ifl'i,r,...,r.., zdr.Lrutnrctra SR t ]llll o podrobnosliaclt o rozsahu a liiflni vjl(onu

frn.,'tnl; olt"t,un"l sluZbl d'alej lcn I'1S1. o ziozeni tinru odbolnikor' ktoli jLr

iyt onLu,,'ji,. o u poziadavkici na icir oclborni sprisobilosf. \' lanc v)lrlilskl i\4inisterst\a

,,lrrvotnictta Sionenskej rcpublik) a 135i2010 Zz a v zrriysle plaliich I iriirlnjch

., ko,,,iuacich p.edpiruu. a'ut.j v sirladc so vsctkimi platnl,lnri a iiinnirri plirrrlnri
pi"Jplrn',i " u sirLai" stouto zmlu.'ou tak, aby boli rSetky povinnosii obiednilatcla

v te.jto oblasti spllen€.

Objeclnivatef sa zaviizujc posk,Yiolatelbvi za dinnost podl'a tejto zmlll\') zaplatit ccntr

v dohodrlutej r'lSke podl'a dliinku IV znluv-"-.

Posk,vtovatcl ako nosilel povolcnia iJrirdu vercjn6ho zdra\ltnich'x p1c illlplcnrenthciu

"po.t 
y'tou^ni" dohladu nad pricouL a pr-acovnjn'i prostredin zamesheicov prcberii

i,i'"pf"-"i zodpovednosi za iirto oblasf objednivatel'a 1d{tane st}ku s plislulnini
uradini ititnci splivy. Tito zodpovednosi sa !3ak ne!'zt ahl!c na zamestnancov

otlcJnavatcl'a. ktori sa svoivolnc iredostalili na r'fkon vopr-ed d(iedoenej. zdmvotnej

frittiudky lunnn"l v rdmci poskylovania sluZieb PZS rcsp v priprdc Te.objednivatel

ircpo"eri'vjlononr komplexucho zabczpeacnia zdralotnich prc\entivllvch progmlnov

poskltovarefa. ale tlctiu stranu. Poskltovatel je povimr,'i bezodkladnc. infbrrrlovat'

;bje;nivalela o vsetkich zanlestnanco;h. klod sa nczir'astnili zdmvotnc'j prchlirdky

konanci v rimci poskylovania slLriicb PZS

,1. Prcdnetonr tejto zmlur'-"1 .je ziviizok poskytoratefa vykonaf audit zdravie pri pr''rui I
;osk)lovaf na obi"dn,iuk,i victk,v zdra!otuicke 

'irrnosti 
tvoriace komplexuri ;rracovn[r

f.dravot'tr slLrZbu. tak ako.je clefinovani vo v,vsaie u'edenich prirnych predpis.ch

Slovcnskqi rcpublik!.

al:inok ItI
Tcrminy poskytnutia sluiicb a vz:ijomn6 po\innosti zmlulnich st'rin

Povinnosti poskYtovatcl'a:

1. Posk\tovalel' ic podla rejto zmluvy povinni prc objedni!atcla naimii;

r. Vykonal rstlrpni h)gienicki arLdit l1a pracovisktt

b. V-"-konrl nasledni ieaudit na placonisku po i2- tich nr!'sircoch.od atrditLL

c. V1p|tcorat poTnclo\'anir prislLlsn[Ldokunlentaciu n]l objcdnli\kLl

(1. I',,,Lyt,ruol nbj"(in,i.'"t"i,tui poradenst!o a naVthoral opitl'llill 7 hlldiskrr

oclrran) a kladlrcho or pLl l'rio!irnia zd|ar'ia ieho zll'lcsllllncov nr

obicdni\ liu
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,1.

b.

1.

c. Ofranizo\.al a zabezpetil \'tber ikolilcla pr\ej pornoci ztlmestnallcov
objednliv&tcla aabezpeiit za:kolcric zarncstnanco\ objedni\atcla na

objeduivku
1. Vykonii\at' komplexni ikilu celLiiikor.an!ch vstupnich. pcriodicklich.

listupnich. mimorirdn_,-ch. uislcduich resp. doplnkorlch prcvcnti\1r)ch
lekdrskych prchliadok prc pracovnikor objcdniratel'a. r lo podla Odborndho
usnrerncnia Ministc(stva zdravotnictva SIo\enskcj rcpLrblilil onl4rhri
Iek,trsk\ch pre\.cntivnych plchliadoL vo r.ztahLr k prlici na obiednhvku

Posl(Io\atef sa zaviizuje \.dostatoanolr aitso\olr preclstihLl inlormoVal crbjednir'atcfa
o vSelk)ch povinnosliach, Ltor'€ mu rypljrajir z prisluinich pril\nlch prcdpisor
a o sankciich. ktord nlu hrozia v pripade ich ncsplucnia.

Posk)to\alel sa za\lzuje posk)to\af slu2bl r'sirladc splatninri pr,r\irvnli pledpisni vo
!lastnoln mcne a nar vlaslnir zodpovednosl'. \ sirlade s touto Tnrlu\r)Ll a Yi s. pridonl teilo
zivezok sa tika aj sluzieb zabezpeio!an!ch poddodhvatel skjm sp6sobom lla zrnlovrlorlr
zikladc. Obicdnivatcl' sa zaviizlrle. ie riadne a l silade s loulo zlnlu\oLr poskltrrutd
sluZbJ preveznrc a zaplati posl(yto\.atcl ovi 7a nc ccnll v zlll)sle al/urku lV. tclto zmluvy.

Poskltovatcl'ziv:izlrc lyhlasuje. Ze sa pred \ypncovilninl teik) znllrv) osobne avccne
obozndrnil s poTiadavkou objcdnhvatcl'a na poskytnutie sluzieb r cenoVir ponuku
\]hobvil na ziklade tli'chto zralosti k clhturnu uTatvorcnia tejto znrluvy.

5- Poskl.roratcl'prchlasu-ic, Zc na vikon iimlosti sluzbyje ce ilikolanj LJrirdorn vcrcjndho
zdravotniclva (d'alci aj Ien .,t-lVZ") formou privoplatrdho povoLclia do dokladujc jcho

k6piou v prilohe d.1 tejto zrnluv].

PoskJ.toVatcl sa zavhzuje poskyllllit'sluzb) r'ias podl'ir prislLrSll,u'ch priiurych prcdpisov a

v dasc podla dohodl s objcdndvatclom.

Dohodnu16 tcnniny posk)tnutia sluZieb hucli zo stranv posk,vtovatcl'a dodtana. za
pod|rienLy riidneho r viasn€ho spolupdsobenir objednatvatcla. ako zo strany jeh.)
zloTick llOZP. tak aj zo strany viko[u spri\') ludsklch zdlojor'. Znhpne str'-Lrr s 1'o
uzavreti zmluv) \'dostatoanonr dasolonr prcclstihu nisledne odsililasia konrplcrnc
sp6sob lungovania spoluprhce ako aj spirsob pripadnci r'1:nenl cliit polrcbnej pre
tcrminovi plinovirnie posk!tovatela PZS.

8. Posk)tovrlel' poverLrje koordino\anim a zasllrfo\'auirlr \rc vcciach sluzieb \'edirceho
lckiira Pracovnej zdravohej sluzb! Doc. MUDr. Ferdimnda KIuleho, CSc.

9. Posk)lovalel poveri kontaktnil osobu zabczpcacninr potrcbndho previilzko\aho
n il]l'orlnadneho konlaklu s kontlklnoLt osobou. uraeuou obicdn.ivate li)m.

I'ovinnosf i ob.icdn{l ntel'a :

Objcclnivatcl unroTni pracovnikom posk] tovrtcl e:

r) rcalizovilt'irkon) afrilcc |otr.brrd r spln.ni!'jeho fo\i nosli po(llr t.jto zmlu\)
svolich Iricstoroch vo \ofrcd dohod.uloirr lr-r.rrini'lioi!! fr co\nicl) drri od 03.{)0
15.10 hod.

do
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Y

2.

4.

F, no \/.i"nrrrq Joh.d, tub"'l prr' 'rl' do r*tk5ch 'roiich pr:c'lnro\ pndliclr'itL''lr

'I.lilrr \ DrLnJoJ. /L snr'5lllprr(l'e priesl'rrtr ie po'irrr'errcni o'ul'i'rr''r dr"rr" n

;:i]:1"';.i: :; ;i iiirli;i,'o d''ho he'/Fcrrr rc( r'J p cr" <'ir arcr'o p'i r'r' "

o 1e1lo potrcbe inlornule posk)to\at"tu topt"C s clostatoin)'m iasovjm prcclstihonl

potrebnlirn na vYbavenie'

()biednivatelvplnomrozsahuzodporcdapripo-k1rur.rnr5|t|2iebZaochanu
d D(/pc!fiosl prJ\o\r,Lo\ Nsl)to\-'rlr nr 5\o'jh nlrro\l\r'lcF

Obie.lnavateI zabczpecL Lt'nrpletniL informovanost'svojich pracovni[ov o irdcle a cicl'och

;";';;"i- i";i ) p''lltovaiela J'ri \\\o'(ruJrto' l1'h cirrrr'r"t

Objednevatef sa zaviizujc do 30 dni ocl podpisu teito zmlu!) predloZit' pracovnikom PZS

MION{ED s r.o :

a) rozhodnutie RUVZ o uvedeni pricstorov do prevedzky'

b) in6 rozhodnutia RUV/-'
.l nrLrtol\Dl\ z nletrLri,

." i",it )ri'"',".*u! rch ro/dclcn c nr mu/uv r 7(r) ( n'r'ldnri'

e1 nrplri prirce . opr'nli cinnrr't' icdrr'-'Llirjch /a-nesllrJrrjL'\'

alinok Iv
Ccnn za predmcf zmluvy a platobn6 podrnienky

1. Cena za Sluzby' ktor€ sir predmetom tejto zmluvy' je clohodnuti' v silade so zdkonom d'

l8/l996 Z. z o cenich.

2. ze cena za siuzby. ktorlich poskltovanie tvori predrnet tejto

"t*a 
t;""".1'"ii zloziarni, podla Priloir-v t 2 - cenoli

).

cenv r.rvecien6 vd1. IV, bod 2 nezahfilcju nikl;rd1 n.r ftrddodi\k) rnerarii |izikovlch

;;,'i;i:;;i,;o'""nu ;jio'.,'r,,ni ".uinr"i"n1n,, 
p'.".,,uiir.,,,i. objerl.';\ nrcr 

-\a 
zavhzqic

;il;;;afit;; ;.al'ja'tv v pripa.le' ze ich ccna bude zodpovcdri c(ne obvlklej

r rnrc.re.' c,.c posk)tnulix N)ddudd\I)

Faktira za sluzby na plnenie podl'a il lV bod 2 bude poskytovatefom Yystavenii vzdy po

.t""i*i?J*."'e "Jr]i, 
ob.:tobia, ktory.lr j", romro p[p3Jc sknnien) .r riod,nc,uzatvoreni

il#:.;;ilil;;;^iv,o'","1'v"*l a'iis-eh' dnc nosLc'lulirceht' rakturrcneho obdobia

su sfrirtruil oL do l4 dni od jci t!'rnri cnir'

Dirom splnenia povinltosti irhlady faktirly je clei pripisania finaninjch prostriedkov na

iraet poskytovdtcfa-

Zmluvnd stlany sa dohodli,
zrnluvy podl'a dl. ll bude

ponuka.
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l.

).

l.

1.

aldnok v
Prevzatic sluiictr

Znrluvna slranr sa clohoclli. Ze predbcZnl;'\'istup slLrZicb poskj'tovanich poskvn)\'ntclim

oni.Onau"t"t'oii. t. j audit nai pri.u,' u piattiun, nt prostrcclim zirmcslnancor" rcauclit'

"r"ii,t", 
i""*p.1". posucl'lk' plicsliun' zriznam o Skolcrri' prelrliirdliu'.prezcrr'r)i lislinu

,-"i'krnlr Sfc,l*ia. posuclok o zdravor'.j sfosohrlosti " l'|'J .'l"L',1 
l'rr "prcdbcTni

.r':rl r ,'lorzJ:i po'k to'alci "rs l"d't' te ro zn"r''r' nlir ('\'lr l{r J r prcd ' Ir"'rr

oi.l"uot,i potii,""r.ia pre.ll''zit ni'jedrrivatcl'ovi slrevu t .j audit' splii'u anirlizu'

io"""f.it. ' potuaof, pri;skum. ziznirm o ikoleni' prehliirdktr' pohrdcnil ii'rdanliu

..'vsctrenic.'orezcncnulisllnuZvikonuskolcnia.posudokoTdlavolncjspdsobilostia

".J-,j","i f." ...p'.,'" t r Lt,nccrrci p,dol'. rnl'ic.r''.r'a.l ic p"rl'rr'i rrr"i ('lf \tl
p'.rir,j 0 rr""t".f", du j Jrri o'lo tlrr"r p"rz- ia s:r k nei r frrfr't' \\r'rJrl li'Jr''r"
r'1'jadril.

Znluvnd strany sa clohoclli. Te spr6vu odovzdir poskyto!'atef obiedna!atcl'ovi vtas podl'a

t"1t,, ,n,luu-,- o o Ul 
"dnirvarcf 

j ej prevzatie poskytovatel'ovi pisonme polvrdi'

Poskytovatef v plnom rozsahu zodpr'rcdr zi tu' 7c ohsrh ,spr'ir nosk)tllutich

"fri.i""""i"i""'i 
'1" ,pretny' v siiadc 'o skLLtkurlni okoln'r\trnri zistenimi

u otj"J"e"ot"L, o ob1"dniu"t"l'unt poskytnulimi posk-vtovatel o!'i a v silade s pliilllrri
prcdpismi SR.

il6nok vI
Zmluvnd Pokut)

Ak jc poskytovatcl' v olneikani so splncnrm p' rr in nostr spojenjeh q 
nL s! l1u\ 'Lnim,slrzicb

ui"" "to rii 
pracovna dni oproti vzirioLnllc dohodllutinlu tcrlrlntr pln(nl'r' Je povllln)'

ui'tr",lii; obj"in,it"t"l'ovi z dlincj sullli rrnlu\rru pokutu \.o \jikc 0 05 0o zr kazdi deri

o,,r"ltonio. rou*in',atne vsak do ;i5ky i0'% dlznej sum,v Obiedni'atel m'i popl; zmlu'nej

pokutc nitok aj na nihradu ikodY

Znrluvn6 stranY sa dohoclli. Ze v pripacle. 7e V d6sledku nedodrzania povinnosti rli] str-ane

nnrkrto, nL.l'a burde obiedn.rratclirvi prdvoplatnlim a \'vkonatcliim rozhoclnLtlilll

;,'-i;';a;; ;'-;;a; Lrl,,zer,a cLak'lvck tnajetko'i sankcia' je posk-vto!'atcl' po\inrli

ii',".1,i,,Lri.i"l,,,"r.,,, "io,,ntu,ni, 
pokLrl; diastku z.dpovedqiircu..rna.jctko'ej sa'kcii

it.i*"'p'r.i.i ,s"""*) uloZcnej takimto rozhodnurin tJhradtr podla prvei vety tollto

if,i'r-t" i"ir" ztnluvl jc poskytovatel povinnli uskutodnif najnesk6rto l5 (peh'istichi dni

"i" arr" tr-l""""Lit"sti ukiholo loziroclnuiia prislulniho orgiru Objednivatef nli popri

,",f*"i, n"l,,i" poat'o ,oltro ilatnku niirok ai na ndhladu ikody pro'riuiicci zmluvnit

pokulLr.

Bod I a bod 2 tohto ilAnku je moTnd aplikovrl salrlostahre ai popri sebc

,,\k je objerlrar\atel v omeikani so splncnin svojho pcrilzndho ztivizku ro'i
nn.kitn.rr.lnui. tc porinn) zaPlatif posl'liovatelbri urok z oneikania ro ljSkc 0-02 9;

l,,i"'iIl"n 
",,tc"k.1,,i.,, 

it.n.i sunrl.narinilnersakdoli!k) 10?1'dlZnej suml'
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Ilod I 10hto tliirrku sa ne\'TfahLrje na onlcikan6 plnetia spi)soberli poLldodiva te l or u

stran) objecln/tvalela v znl)slc al. X bod', 1

alnnok Vfl
Platnost' zmlur) a ukonitnie zmlul)

1. Znluva sa uzalvera na dobu ncuraitil ZmLuva nac|rbitda plattrosf a Litinnost odo dlit
puJpi'.r obon': ztnlullrr1t' istrarl rt:

4.

5.

1

L

Zmluva sa kontii
a. zinikom ktorcjkofvck zo znrluvnlich stlln.
b. zhnikonr poroicnia poskytovatela oc1 UV7- na poskltovunie slLrZicb'

c. dohodou zn'tluvnich strdn.

d. oclstirpenim od zmluv) v plipade splncnia ziikonnich prcclpoklaclov odstipcnirr

c. v,r'povcd'ou jednej zo znlurrrich str.l,irl bcz uvedenia d6vodu Vipovednd dohl sir 2

mesi"." a zaiini pllnirt prvirn dion kalendarneho nlesiaca nislcdujirceho po

dorudeii pisomnei r'lipovedc d|uhej zlnlLlvnej strane

Zmluvnd strany sa dohodli, Zc pisomnosli si zrnlurnd strany dom'rrji na adrcs] uvedcn6

v zrhlcvi teito zmluvy, resp. na adrcsy pisonlne oznimen€ druhej zlnluvncj slr'nc ako

adresy pre dotudovanie pisonnosti V pripade, 7e sa doNdovani-- zdsielkr vitti
odosi;laiefo!i ako Dedoruaenii- povaZuje sa diron jci vdtcnia odosielatefovi za prcvzalir

adrcsdtom. t. i. za doruaeni-

Zinik povolenia podla bodu 2 pisnena b) tohto ilmku ie posk)tovatel'objcdn;ivetelovi

povimrj bezodkladne oznintit'.

V pripade, ze je poskytovatel'ovi zniimi zinik povolenia podla bodu 2 pisnlena b) lohto

eianku uz pLei irJinnost'ou ziniku, ie poskytovatcl objedndvalel'ovi povinnli bczodklad|tc

ozndmit'tento ziilik aj pred jeho iainnostbu. a to bez zb)-ro'ndho odk]adLr'

tllnnok Ix
D0vernost' info nnritii

1. 7-nrluvnd st|any sa dohodli, Tc inlbnnircie obsiahnlLtc \ lejto znhL\c ako aj inlbrnricie'

ktor€ poskltli pri rokoveniach ouza\reli tcjlo zmltrrl alebo zisliali pli v,kone priil

a zri'a)kor podia rejto zmlLrr,- sa po'aZLrjir za d6r.cmd intir.micic r znlsle is l7l zikrrnr

i.5ll/1991 lb. Ob;hodrli zlikonnik. I)dvelllc inlbrrDricie sa zmluvnc str3n\ zr\'iTujtr

flliinok VIll
Privne PredPist"

Pri plneni tejto zmlLlvy sa zn1luvni stran,v riadia v prron ra':le jcj trslirnovenitrnli

Vzljomni r ziah,v loLlto TnlluvoLL ncupravcll€ sa riadia ustaroveniatrli Obchocllliho

z/rkonnika.
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chrinil'prcd ich spdstulrncnirn trctinr osobiirn. nezneuzilat' ich a najrnii ncpoLrZirat ich
\.rozpore s ich iliclorn prc svojc potrcbv na [lkoI druhcj zmlu\r)ej slr:1nv. Za lrctiu osobu
sa ncpovaTuic zarllesluanec objcdnhr.atela polcr-eni koordi|riciou procesLr posk,\1o\ilnia
slrrtir:h

[-lstanovenia bodd I tol]to ilinku sa ievzt ahuje l]a udaje zninle FLcd Llzat\orcnirl zdrlu\ ]
rlebo na ida.jc \'!eobccne zniinre.

Zrnluvnf stranv sa dohodli. ze ziadna zo zmluvnjch stran nic.ic olrivncni o obsrhu tejto
znllLr\') inlorn1ovat' lkrikolvek treti!L st(anu bcz prcdchidza]irceho sirhliisu clruhei
zmluvirci strany svininkou konrunikdcic sliradom vcr.ln6ho zdftvol[icha. ktorj je
nositelirnr kontrolnich a dozornich firnkcii vznrvslc ziikoua o Pracovnej zdravotncj
sLUZbe. V pripade. ze trk v)koni. je znluvni shana. ktorh porlriila z6\'iizok. povinnii
uli.adit' poskodenej znlluvlcj slranc prcukizar[r spdsobenir ikodLr v plnom rozsahu.

lokial'sa zmluvni strany ncdohodnil inak-

al:inok x
Mlianlivost'a ochrana osobnjch idajor

i. Poskltovatef bude zachor'/rvat' n1laanli\'osl o \selltch skutoinostiach, o ktorich sa

dozvic v srivislosti s posk!tovirtin pracovncj zdralohlej slLLzb) podl'atcitozmlLr\).

2. Posk)tovatel bude pri splacovivani osobnlich iLditjov zanleslnanco\' Objednivatefa
dodr;iavat- vSetkv povinnosti podl'a platncj prhvncj ipravy ochran) osobnich ildaio\'.
najnl:i ziikoDa d. l2ll2013 Z.z. n ochrane osobnlch idajo! a o zlncnc a doplncni
nieklo(ch ziikono\ a zikona a. 5'76)AM 7..2 o zdra\otnej surostlivosti. sluTbich
sirvisiacich s poskylovanim zdm\'olnej starostli\l)sti a o zmene ir doplncni nicktorich
ziikonov v zneii l1eskolsich predpiso\'.

ilinok Xl
Osobitn6 dojcdnania

l. ZDIu\Ii strany sa dohodli, Tc poskyto|atcl nri vihradnd prrvo odborne-i 0kcepliicie
erentualn)ch poddo,:livatel ov pri zabezpeiovani srojich irloh rypljvajricich z plncnia
tcito zmluv) ako aj pr6vo prchodnotcnia akccpticic \setkich ziskan-!ich rdrilvotlliclr
inlbrlnicii o zdrarotnol)1 stave zrnlestnanco\ ziskanjch in1:nri poskvtovatcluri
zdravotircj starostlivosti ncccftiiikovanimi vznrlslc zikona d.l2-1/2006 a l'10/1008
Lz.. ak u zalreslnunco\ objednltvatcla nie .je moZn6 identitikovat rcalizolanu
prerenlivnu prehlirdku resp. od poslednej uplynulo viac alo 2 rokl'.

2. Priivo \'!bclu pripadniho poddodivatcla lncrani rizikovich tirlitol.()\ miiaj objcdlli\ilel'
za podlrienk\'. Ze lakto lybrarcho podclodll\ atel'a posk)1o\ilr-l- roprcd pisontrc
odhome akceptovrl.

l. I)odrnicnkou vrdania oclLTomej akceplicie podla bodu 2 tohft) ilinliu.je prsonuy
Tiviizok poddodiivatcla vprospcch poskJlolatcla. 7c zahhji melrnia rizikorjch
laktorlr najneskirl cb l0 dni od \'\danie akccptaaneho listu r dod12r r u.Ljorr rc

dohoclnLrtj trsor ! hrr.lrrouograur nlerani a dochrlia \ isledko\ .

Slrenr 7 z r)



.1. V pdpade ak poslltovatel pri svojei ainnostj v zn1)sLe

podkLadoch. ktori rnLr poskJtol objcdnh\.atcl' (aktora
sluTbl prc obicdnivirtcl'a vykonala pleclchhdz:r]rlca
zaviizlllli sa znrlllvnd stran) prc tento pripad dohodnilt'
uvedena \ lejto zmluvc za ildclonl odslrinenia liohto
dodrZania irielu tejto zmluvy.

tcik) zmlLrvy zisti lledoslatk-v v
v r'rinlci paaco!nej zdravotttcj
prrco\,ni zdre\ otni sLuZba).

si ccnu nad dohodnuti ccn]'
ncdostatlio\ a to 7a iriclonr

SLUZEA

1. Akdkolvek zmeny adoplnky ktejto zmluve sir pre zmluvn€ stran: zivaiTni. ak sir
\yhotovend pisornne vo lbrme aislovanicll dodatkov k tejto znlLu\,c asir obidvonri
stranami podpisa[d.

Cl:inok XII
ZfvcreIn6 ustxnovcnix

2.

L

,1. NeoddelitelnoLr sritasfou tejto zmluvy tvoria prilohy i. I l d. 2.

Za poskytovatcl'a: M 
'C 

iE!, r.r ...
tn'hn:r r6. ili:l t.!;i: I rri

' iall ',:tr:lgil'

l, A" n'''
l! -,_ t \

I'odl) \ I ]
Mcno Mrr ZITNnr ko(riiovi
l'unkcia: koratcl'

Nivrhy ra dodatk) m6Zc prcdkladat ktorikol'vck zo znrLlLvnich strin.

V pripade zmeny ddlezilich skutoanosti (napriklad obchodndho ncna, aLlrcs). sidla
alebo iisla [atu.) ka7d6 zo zmluvnich str.1n ozniimi tilto skutoinost bezoclklaclne dluhej
znllurnej strane.

5. Jhto zmluva je vyhotovcnii vdvoch rovnopisoch. z ktorich kaTcli lnii plrlnost
or-igindlu. Jcdcn rovnopis dostanc obiednivatcl a icden posk)tovatel'.

6. Zrrrluva.ie platnii a iriinnl diom poclpisania obona zInluvnini slranrmi.

7. ZmlLrvn6 strany r,1h1asujir, ie si zmluvu pozorne preiitali. jej obsahu porozurncli atcn
predslavuje ich skutoani v6l'u zbavenLl aklchkol'vek omylov. Svoje prejavy \dlc
obsiahnutd Y tejto zmluve zmluvii strany povazujtl za urditd a zrozunritelnc. ,,l'jadrcnc
nic vticsui, anie za nipadne nevj'hodnlich podrnicnok- Zmluvninr strin;rr ni< je
znima Tiadna okolnost', ktori by sp6sobovala neplalnost' nieklordho z uslanoveni lejto
znluvy. Zmluvr6 strany na znak slojho sirhlasLr s obsahom teib zmluvy tirto ztrrlulu
podpisLrjir.

a-. a ,{
v Bratrqlrrc. drrc.4l.. .:).. ..1o.1.) .... .....

Z.r,'l.jsrln.lr utel.r

\1. r ... J.', . \ll r lr. l . r.li , ,1 Kr. .

I rurk.iL: ri:r.liL.l u,,Jbulr\ r:r'-u t I'ZS I\llONItll

-,,----=:a/:z-/-
Slrrnr 8.,9



Podpis:
Meno: ta7'iZ74i /az"'a

Podpis:
Meno: l! tJ lJ

Funkcia: {oza-y'< / " Funhcia: KouA-rg;
Cov vLcANY-NEDED,

sDor s ro a)
925 n4 Vleany 944

,ao:3652983! Dlcr202o19037o

i. I Povolenie UVZ na poskJtovanie SluZieb pre zhotovitel'a
C. 2 Cenovii ponuka vfkouov pracovnej zdravotnej sluZby MIOMED s.r.o.
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Procovnd zdrovotn6 sluZbo
MIOMED s. r. o.
Sidlo: Mitno 28,81107 Brotislovo
leo, 44 72eosr Res., Ohrerni rrd Brotirlovs loddiel 5ro, vlo;ho s7e3s/B

Tel: 09os987o43, o9l7 497141, emoil, miomed@miomed.th

aov vlaany - Ncded

Vltany 1

Vli lisl iislo/zo dria Naie iislo
-MMPzs-2015

Vl bavuje,/Linka
0911 197 14)

Llratislavr
2,1.02.2015

cENovA ponuxl v.lxolov pRACTOVNEJ zDRAVoTNUJ SLUZBy

trlioMEl) s.r.o., si Viirr dovoluje zaslaf, na zdkladc Vanri postirpen-u'ch iilbrmdcii pre u|tenie
konkrdtnych vikonov pracovnou zdravotnou slLDbou MION4ED s.r-.o.- cieleni ponuku a ocenenic

legislativnc poZadovanlich r"ikonor r oblasti pozadovanej kornplexnej zdravohrcj starostlivosli a

\, oblasti ochrany vaiich zdravil zanestnancor'.

Po uzatvoreni zmluvy, alcbo na zhklacle objcdnivky budc zabezpeien! r'!kon vstupnih,.r

hlgicnickiho auditu, hodnotenie zdravotnlich rizik. objclitivizricia plrcovtiych podmienok. nl
objcdnllku spracovanic posudkol o riziku. prev:idzkor'lich polildlov v zmvslc plalnej legislatirl'.
kategotizi'Lcia zdravohlich rizik prc p|o1esie, !-vpracovanic ndvrhu na zarurlenie pric do rizika.
rllrracovanie nilrhov a odporirdani na zniTcnie zd|avolnich rizik Y sirvisl,rsti s prlicoLr. Zareclcnic
prar iclelndho dohl'ac[l nad pncovnymi podmienkami kotttrola pracoliska so zlipisoni a nir" r'honl

opulreni.

Naic anrbulancic n/rjciete na N4iticj uLici 28 r Blatislave. taktieZ disponuieme dulivltclskou
sict'ou viac ako 50tich zdruvotrlicklch zariadcni na irzenricelej Slorertskc'i rcpLrblikl.
NiS tinr pracovnej zdmvotne.j slo7b) pod vedenim odlroniho garanta doc. \4UDr. I'crdirtandrr

KmtehoCSc., sa sklirdii z viacerich ateslovanich odbortrikor loblasti hlgienl. zLiravotniclieho
pelsoniLu a lsistenin6h,.r pcrsonilu. ktor-i nirpltia poslenic a zabezpeienie celcj ikall plocesor'

d poslupo! spadajiLcich pod p|acor nir zdravotrlit sluTbu.



Z naiich referencii:

1. Ulld \'clcin6ho zdravotnict\a Slo\enstci |cpublikl. T|navsliii cesta 52. 816 '15 Llrltisle\a

2 Sl{)\enski niLr(xln[ divadlo. P|ibilrorr ]7. 811 {)7 tsratislava

l. SANI SCllllPLlllll.DINC,\NDNlA(lHlNlRYa.s..VliichrdLo5c)85.8l00lllratisla\a
,1. flillinger HSG 1-acilit! Managencnt. s. r. o-. Rdntg.lova 26. 85 i 01 Bratislarir

5. Niirodni onkologickli istav. Klcnova 1. 8ll 0l Bratislalir

6. \I.dircx. a.s.. Calvr,rniho I7r'C. 821 0.1 Brtislava

7. SENIOR geriatrickd ceilrum. tr.o-. l)uklianskjchhrdinor'l'1.90122 lvlalncky

8. l-kLliorn.tt ,. r'u.r lt,r:r't q.,z:. _,,r'r l.ql-"q lr'l \1

9. Johns Manvillc Slovakix a.s. Strojircnski 1.917 99 Trnava

10. Nenlociani a.s.. Dukliansk-r'clt hrdinor' l'1. 901 22 Malack)

I L Sierrleds. s.r.o. I-amaasl'ii cesta 3/A. 1J.11 0,l Blatislava

12. who is \vho. v)clavrlelst!o. I rnavskii cesh 50'/4, llratislala

I L Hotel) nliclcTc Slovensko. a.s.. Praiskd I l . 8l 1 0'1 Bratislava

1,1. Viskunni ustav zr,iraiskl;'. Ratianske Mito 12.811 07 Brirtislava

A mnohe d'aliic inititucie

Zabezpeienie dohl'rdu nad prrcovnjrni podmicnkami zamcstnancor'! ktor! zahiitr:

a) Vlkonat' audit zdravia pri prlci vo viizbc na zisleni a po2adolani Tdra\olni sl.\'
pracovnikov ob]cdn6vatela, ich !lrukttrru. proflsijnd zradcnie ir identitikovatel-na rizilio\'.
vplyvy

b) Dohliadat na laklory prticc. pracovndho prost.cdia a stav pracovnlch podnricnok \o \iizbc
na !iv(i zdravolndllo sta\:u pracovnikov obicdniivatel'a.

c) Posk)to\at' objcclnlvatefo\i poradcnstvo a nitvrhovaf opatreria z hladiska ochranl a

kladndho or plyvirovania zdravia.ieho zamcstnanco\'.
d) l)ohliadat ra zdr[\'ic zanleshlancov \'o liizbir na pracovn[l sp6sobiL,lst arpllr rizil.
e) Organizovat systdm pr\ e.j ponroci na placoviskltch vaitenc vic\ ilLr a ikolcrri

zenrcstnanco! objedntivatc-l'a na zhklarle jeho obicdnir k1

0 Vlpracoviival' prograntv ochraDY ir podpor) zdravia zalnestnallcoY objednltvetel'll \rlitllllt'
alirdii o !pl]\'c priicc. podmienok a prostrcdia.

g) Vlkonivat konrplcxnir ikilu certitlko!anlich vstuprrlich. skliningovjch. periodickich.
\istupnich. mimoriadn\ch. nislcdnich resp. doplrrkovich frcventi\nlch 1t-kilslilch
prchliadok prc pncovnikov oblcdniratefr. a to poLll'a polrcb) \' nc\\hnLrhlollr Tikonorr
rrricnonr rozsrhLr.

h) l)ispenziir'izovai pracovnikov objednii\ alcla u klorlclr bolo \\'slo\cna podozrelri!' iril
nro2ni poSkodcnic zclrrvia z priiccl \'pripade ich sirhlasu./.

lllOllED, r.r.c.
Pro.ovnd zddvotn6 n!:bo
Mii.o23,3r 07 Brotirdvo

lao,4,1729osiFe9,oh.€inirri.lBrotiro!o o,ldiel5o,vlo:bo57e3srB
Tel oerT aeTrJr, €ma I mion,edQmio ed.rh



Cen1l zl zabezpeieni€ sluiieb PZS podl't bodu l):

Vstupni hygieniclq audit :

350 € - iednolazovj poplatolJ pre placo\isko 
'OV 

Vl'any' vrilanc c€stovrich nirlilado\''

fakturicia po odovzdani dokumentu

Dokumcnt obsdhuje:
""".""i;;;;';;"drrorenie dohlr.rr na. lracuu a I'ci'rrr)trr ptostrcJtnt 

.

. \)fraco\cnrc l')!icnickrho pt'ol'oru i'ur.rto sr'rr ':u'r i-c -rnlllua' zJrrvolnjcr' tizrl rra

nra.oviskrr. ,itntnu t' 
"'""o" "'';"lr' ""1 "ittt"""'' 

z rrlrJt'llr zdrarotrri'l- rizrl

. sui.r)torr 'lolLrn'enlu i" n;prn ip"'i"o't'i:r tckar"\1crr prctcrrrirrrrctr nrclrl:-rJok no rl r

usmetneuia Ministerstla tot"""ttrr'*"' il"""rrsit; r"pur'rir'1 o ni'plni prcventivr'-j

ot"n]i"Jir-" -t.A* k praci z24 12014 roinik 62

ll.rdnoienic Ii,'ikr J knrrrrulnii nbhlraJk r nlacur isl'r I lrdL f"irrc

',55 )(to/ /./. (/jl'r-rn c. 2u4 lulq / / krrrr)'n * 'l:"1 i^l:llt:
r.flt"',", O"af",. a rozr"Ji vcre'ndho z lrrria r o /nrcnc J Lloll'lenl

ncskoriich PredPisov)

r l plr v.r z rrorclr zakonl

Tilon c. 155/2007 Z z o

niektorlich zarkonov v zneni

Cena zr zrbezpcienie stuiieb PZS podl':r bodu b) aZ d) a 0:

Nislednj h"Ygienicklj dohl'ad natl ztlravotnlim prostredim - reaudit :

320€ - jerinorazovi pophtold pre pracovisko iOV Vlean-v vritane cestovnfch nikladov'

faktur.icia po odovzdnni dokumentu

- nislednc po l roku od odovzdania vstupn6ho hygienick6ho auditu

)iil""ll"ii,:i::l;ii" l:liil"l"o' lilill,,iJ";l'li"t,fil;i:T.i':{,j+;]iJ:i:ldl
. 

")"".".iri-r'l 
,lfuoiska zdrarotnlch riTrl r ich h'rdnnrcrri t /apraco\anle

;J;;';;a|ii p..co'' ict' pnrial\1 no'udk1 o rizirut

ialiic sluibY PZS na objednivku:

\\'nrc(o\Jnie Joktttnct'trcte - nl!co\nr po'r'lJlI a p"'ud\) " li'liLIr' 'nlclrlj(r 
p e I'rJcu

so zobrazor'rcort j'JnotlnLr' sarrrt'r' rr<'Jo"t 
"i'it'tli'r'" -'<piJcnriol"gi'kj rc'/irn r;r(

nodln chJrirkteru Prucoviskll
ra ziklade oblcdnavky, 16 €/strrna pln6ho tertu A'l' dokumenty bivaji cce 10 15

.u"*'.. a.ff; p,'ctu po'rrdzor'rrt)il' [r\to'or

L.rrrzulrain,r J rorJd(nsk.i ai"n.,u * 'l)iri"n'. 
rv pn1'rd< potrcl'' r'apr' pli icd'r"nrailr

s nadriadenvirni organmi' aktivna il;:;;"';;t otli"ititit-"'ii prlc'-'\ ncho prostrcditr'

,'l;i.,,"i'i" ir't,^rrric na p.irc"ri Ir'prcJrrlilu\i r cJLrlr( nd crrrrr" I

lllol{ED' r'r'c'
Proc@n6 zdrolotn6 tlutbo
Mdno zs sll 07 BE|tlolo

6 dr,)eoai peq 6il'-',iJ"'i' " "ao "'' 
o ! o'ho <?c)q B

IeI O9r7 4eTi4i emdi mlomed'dm'om€o sR



(icna za zabezpeicnie

- ikolenic pNe.j ponroci/
,,ltrncstf allco\' na prcVidzke

sluiicb PZS podl'a bodu c):

odporiraand nrinimum podl'a zikona 5 -10 o.,; z cell()\'clto poatlr

- lek:irske preventivne pr.ehliadkl, podl'a bodu g)

Cenr zn.icdDo
r vietrcnic \'€

5 hodinot 6 ikolenie / ccrr:t zl osobu: / 23 C
5 hodinovr! lkolcnic / skupina 8 - 10 zamestninrol/ 22t) C

l): Dohl'ad nad zdravim zrmestnancov
ah)

V]ictrenie

Komplexnd f)zikillle vyictrenie (.i ias1n" kr;,iho je ,i lX.. ,afrn. "iSLall,f f .
oricutaand vvsehenic zm)slo|ich liukcii, larbocitu. ko;c. orientaanj
ncurologicki a ortopedickd vysctrcnie \'idy sddrazolD na pos dcnic star,Lr

a tunkcie org./tnov a systinro!, ktori 1[6Zu b1t'depr-iaznivo ovplwncnc danou
prdcou alebo pracovnirri podmicnkami: podh aDaljzv altuilncho stavU
konkritnej prdce a pracovniho plostaedia vviclrorandho zanlestnanca) \.i.stuDor1r
lckiilsky posudok o zdra\otncj spdsobilosti )pre la2katcg6riLr

Oftaltl]ologicki v)Sel..ni" - ot,rd.1ictte,ri. Sp"cialisr.t',r'
\.cdcnic rrrobrovich vozidicl. I iazanic bremien)

(pri prici zo Z.l. 26€

L.aboml6rnc testv - FW. krrnli obraz. di11.l.c ,1.50 (

fK(,,1.\(hifl:, /. .., .'*,hir rc prs.lni.). fr.r.J v noci. obsluha VZV)

I'rehliedky budri realizovand u naiich znluvnlch lekiirov v Novjch Zimkoch. tak abl boli io
lliu DlribliTiic k Vaiilm zanesttlaltconl.

Niphi lckirsklch prevcnlivnvch prehliacbk a dcrplnhr)\.4 \'\Sctrenill sa ur.iia podl'l rislcclkor,
vslLrpneho h)gienick6ho aUditu a na zhklaclc vzijomncl dohodl mcdzi posk\ tovetcli)01
a LJbjednlvatclonl. peliodicita lckirsk\ch pfc\cntilnrch pr.chliad,rk st Luai podli ristLrfu
vstLrpuiho hr gienickdho auditu.

lrllOXED, t.r.c.
Pd.o!nli zdrouot.,t n!:bd
Mtrno23,3tr 07 Brdtlouo

lco 44 D9o3r Rca Ohr€rni rnd arotirovo oddt€l 5rc, v o:ha 57935/8
Te o9r7 .19711r. enroi momedGni.m.d(b



Platobn6 podmienky :

. lakturAcia mesaane sp,itne s[hmnou faktirou s rozpisom jednotli\ich prchliadok.
pmvidelnich dimosti, pripadne d'alSich obicdnanich sluticb

. splatnost'f'aktir.ie 14 dni od diltuDru vystavenia faktiry

. vsetk) ceny sir uvddzani bez DPH

. poskytovanie zdravotnei starostlivosti j e oslobodcnd od DPH podl'a S29Zdk.a.222l2004

. tito ponukaje platnd do 3L 01.2015 aje predmetom ndiho potvrdenia

V Bratislave 24.02.2015

S pozdravom

doc. MUDr. Ferdinand Krut;i
riaditcl'a odbomi garant PZS MIOMED s.r.o

XloliED, hr.c.
Prqca.6 zdrdvotnd dlrbo
Mtrtnd 23. Bir 07 arotkovo

ICO:,14 72eoar Req., oh.eri snd Brotiiovo toddierro ! o:hd sTers/B
Te I 0917 49nar. emoi : miomed@nl.ncd!b


